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PROGRAMA DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA
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Clique aqui e assista o evento destinado a tirar dividas sobre o Programa em parceria com a Abipem.

Resultados alcancados pelo Pr6-Regularidade RPPS
Acesse aqui a lista de entes que aderiram ao Pro-Regularidade e os que ja possuem CRP emitidos na
vigéncia do Programa. Também esta disponivel nesse link os processos SEI que foram instaurados para

0 acompanhamento do Programa.
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Ja sdo mais de 100 adesdes, sendo 84 aceitas, 6 em andamento e 12 com pendéncias, pois precisam de
ajustes. 21 entes ja pediram CRP emergenciais pelo Pr6-Regularidade RPPS e 5 ja foram emitidos. (posicao
em 26/11/2025)
As principais pendéncias séo:

¢ Assinalar corretamente os critérios conforme extrato previdenciario.

o Assinaturas eletrénicas ndo validadas.
Acesse aqui a lista de entes que aderiram ao Pr6-Regularidade e os que ja possuem CRP emitidos na
vigéncia do Programa. Também esta disponivel nesse link os processos SEI que foram instaurados para o

acompanhamento do Programa.

Informacdes sobre os parcelamentos da EC 136/2025
57 entes ja cadastraram termos de acordo de parcelamento no Cadprev, no total de 206 acordos, com R$ 4

bilh6es de débitos parcelados com base na EC n° 136/2025.
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Os Acordos de parcelamento e reparcelamento que forem celebrados com base nas regras da EC n°
136/2025, deverado informar no Formulario de Vinculagdo ao FPM, o Ordenador de Despesas do Municipio. O
Ordenador de Despesas é a segunda pessoa cadastrada junto ao Banco do Brasil autorizada a movimentar a
conta do municipio e deve estar devidamente cadastrado no Cadprev para que possa realizar as assinaturas

pelo sistema. Importante: Cabe salientar que o Ordenador de Despesas ndo € o Gerente do Banco.

Duvidas sobre o Pr6-Regularidade RPPS?
No Informativo do més anterior (acesse aqui) foi dedicado a explicar o programa e a detalhar as normas e
procedimentos. A partir desta edicdo serdo trazidas as principais dividas recebidas pelo DRPPS e as

respostas e orientagdes visando esclarecé-las.

Para acesso ao Pr6-Regularidade elou celebrar parcelamentos com base na EC 136 é necessario ter
certificacdo no Pr6-Gestao RPPS?

N&o.

A adesdo ao Programa de Regularidade Previdenciaria é obrigatéria para a obtencdo do parcelamento
especial previsto pela EC n° 136, de 2025 (art. 4° do Anexo XVII da Portaria MTP n. 1.467/2022). No entanto,
para fins de adesdo e de concessdo desse parcelamento, ndo é exigida a certificagdo institucional do Pro-
Gestdo.

A certificacado do Pro-Gestdo permanece facultativa, constituindo requisito de atendimento obrigatorio apenas
para os entes que desejarem acessar a Fase de Manutencdo da Conformidade, nos termos do art. 5° do

Anexo XVIII Programa de Regularidade Previdenciaria da Portaria MTP n° 1.467/2022.
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O ente tem CRP emitido por meio judicial. Pode aderir ao Programa e celebrar o parcelamento com

base na EC 136?

<

Sim.
O art. 4°, paragrafo unico, do Anexo XVIIl do Programa de Regularidade Previdenciaria, previsto na Portaria
MTP n° 1.467/2022, disp8e que:

Na hip6tese de o ente federativo aderente ao Programa possuir decisao judicial relativa a emissao do
CRP, a concessao dos prazos e a emissao do referido Certificado, nos termos do presente artigo,
estardo condicionadas:

| - a solicitacdo formal, por intermédio do Sistema Gescon-RPPS, para sua emissdo administrativa; ou
Il - ao requerimento de extingdo do processo judicial e a desisténcia de outras a¢gdes, impugnagdes ou

recursos judiciais.
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Assim, para a adesdo ao Pr6-Regularidade e a celebracdo dos termos de parcelamentos previstos na EC
136/2025, ndo é necesséaria a observancia das exigéncias previstas no paragrafo Unico do art. 4°, ou seja, o
ente ndo tem que permitir a concessdo de CRP administrativo ou desistir da agao.

Contudo, caso o0 ente pretenda a concessdo de prazos ou a emissdo de CRP emergenciais durante o
Programa, a aplicagao dos incisos | e Il acima transcritos torna-se obrigatoria.

Outra situacao é se o ente, ap0s aderir ao Programa e obter CRP e vier a ingressar com agao judicial com o
objetivo de obter ou manter a validade do CRP, ou seja, com nova acao judicial, ele serd excluido do
Programa (art. 10 do Anexo XVIII do Programa de Regularidade Previdenciaria da Portaria MTP n°
1.467/2022).

Como obter o CRP administrativo
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https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/crp-3

LINGUAGEM SIMPLES @

LEI NACIONAL INSTITUI A POLITICA DE LINGUAGEM SIMPLES
NA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Foi sancionada em 14 de novembro de 2025 a Lei n® 15.263, que
institui a Politica Nacional de Linguagem Simples em todos os
orgdos e entidades da administracdo publica direta e indireta dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios.

A nova legislacao estabelece diretrizes para que documentos, atos
normativos, servicos, comunicacfes oficiais e informacbes de
interesse publico sejam redigidos de maneira clara, objetiva e
acessivel, facilitando a compreensdo pelo cidaddo. Entre os
principios da politica estdo o uso de frases diretas, vocabulario
comum, informacGes estruturadas por etapas e foco no que o
usuario precisa entender.

Ao adotar a Linguagem Simples, os 0Orgdos publicos deverao
promover transparéncia ativa, ampliar a acessibilidade
comunicacional e melhorar a interagdo com a sociedade, reduzindo
duvidas, erros, retrabalhos e barreiras no acesso a servicos.

A medida representa um avanc¢o significativo para aproximar a
administracdo publica dos cidadaos, fortalecendo a confianga, a

participacdo social e a eficiéncia na prestacao de servigos.

PORTARIA DO MPS ESTABELECE O USO OBRIGATORIO DA LINGUAGUEM SIMPLES

A Portaria MPS n° 2.253, de 11 de novembro de 2025, substituiu a
Portaria MPS n° 1.725/2025, dispondo sobre a obrigatoriedade do
uso da linguagem simples em todas as comunicag¢des dos 6rgédos e
entidades vinculados ao Ministério da Previdéncia Social.

A norma se aplica a todos os tipos de comunica¢do, como cartas,
notificacdes, paginas eletrdnicas, aplicativos, manuais, formulérios
e materiais informativos e tem por objetivo assegurar que a
informacdo seja compreendida pelo maior nimero de pessoas
possivel, com atencdo especial para idosos, pessoas com
deficiéncia e cidadaos de baixa escolaridade.

O que é linguagem simples? A portaria define como simples a
linguagem clara, precisa e objetiva, priorizando palavras comuns,
frases curtas e ordem direta.

Em cumprimento ao disposto na Portaria MPS n° 2.253/2025, o
DRPPS elaborou plano de acédo que contempla a divulgacdo e o
incentivo do uso da linguagem simples, a revisdo do conteddo do
portal dos RPPS no site da Previdéncia Social na internet e a
revisdo dos manuais, iniciando-se pelo do Pro-Gestdo e o da

Certificacdo Profissional.
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ESPAGO DA COPAJURE

Nesta Secédo serdo trazidos artigos elaborados por membros da Comissdo Permanente de Acompanhamento
de Aclbes Judiciais Relevantes (Copajure), vinculada ao Conselho Nacional dos Dirigentes de Regimes
Préprios de Previdéncia Social (Conaprev).

A Copajure que tem por finalidade promover debates, troca de informacdes, acbes e diretrizes acerca de
temas judiciais considerados relevantes para os RPPS, utiliza este espaco para compartilhar temas
relevantes para a previdéncia publica.

A Copajure é composta por 15 membros, com formagéo juridica, contando com representantes da Secretaria
de Regime Proprio e Complementar (SRPC), da Secretaria-Geral de Contencioso da Advocacia-Geral da
Unido,; da Camara Técnica do Colégio Nacional de Procuradores dos Estados; da Abipem, Aneprem, e de oito

representantes, conselheiros ou ndo, dos RPPS que tenham a condicdo de membros do Conaprev.

MATERIA DESTAQUE!
APOSENTADORIA DA PESSOA TRANSGENERO NO AMBITO DO RPPS: PARAMETROS LEGAIS E DESAFIOS.

A aposentadoria da pessoa transgénero no ambito dos Regimes Proprios de Previdéncia Social tem gerado
debates juridicos relevantes, sobretudo pela auséncia de previsdo legal e do avanco jurisprudencial sobre
identidade de género. A discussao gira em torno de saber se o enquadramento previdenciario deve seguir o
género constante no registro civil, apés a alteragao; ou se devem prevalecer critérios biolégicos.

O Supremo Tribunal Federal, ao julgar a ADI 4.275, reconheceu o direito de pessoas trans a alteragdo do
prenome e género no registro civil independentemente de cirurgia ou laudo médico, atribuindo a alteracao
registral eficacia no ambito juridico, mas néo disciplinou quanto aos efeitos previdenciarios.

Assim, ao julgar a ADI 4.275, o STF reforgca a protecdo constitucional dos direitos da personalidade, da
dignidade humana prevista no art. 1°, Il da CRFB/88, da igualdade prevista art. 5° CRFB/88 e da vedacao a
discriminacdo, sem, contudo, normatizar o alcance na esfera previdenciaria.

Esta matéria ganhou relevancia no julgamento do Tema 1298 (RE 1.471.538), que discute se a alteracao de
género posterior ao fato gerador pode produzir efeitos para concessado de beneficios previdenciarios. Embora
ainda pendente de julgamento de mérito, a repercussdo geral foi reconhecida em abril de 2024 (RE
1.471.538) evidenciando que o STF consolidara diretrizes obrigatérias sobre o tema.

A questdo submetida a julgamento (Tema 1298) refere-se a alteragcdo do prenome e género no registro civil,
realizada ap6s o 6bito do instituidor, se a alteracédo produzira efeitos para fins de concessao de pensao por
morte a pessoa transgénero (no caso concreto, filha trans de militar).

Aguarda-se o julgamento do mérito. O relator € o Ministro Luis Roberto Barroso e a definicdo desse
parametro terda impacto direto nos RPPS, especialmente quanto a eficacia temporal da retificacdao. O STF
decidird se a identidade de género reconhecida tardiamente no registro civil poderd produzir efeitos
previdenciarios retroativos, o que influenciard diretamente na concessao de beneficios previdenciarios a

pessoas trans.

Posicionamento da jurisprudéncia infraconstitucional
Tribunais tém decidido, em casos concretos, que a pessoa trans tem direito a aposentadoria aplicando-se as
regras pertinentes ao género constante no registro civil, inclusive para o periodo contributivo anterior a

alteracédo, quando a fundamentacao faz prevalecer a protecdo constitucional contra discriminagéo.
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Um exemplo notério é decisdo da 3% Turma Recursal da Secéo
Judiciaria do Ceard, que reconheceu o direito de uma mulher trans a
se aposentar como professora conforme regras aplicaveis ao sexo
feminino para todo o tempo trabalhado (retificacdo ocorrido em
momento posterior), o que pode implicar em precedente de julgados.
No plano administrativo, a Portaria SGP/SEDGG/ME n° 10.360/2022
(vigente desde janeiro de 2023) e o Informativo Mensal de Consultas
Destaques GESCON — Edicdo XXVII (nov/2024) — buscam
uniformizar procedimentos de concessdo, manutencao e pagamento
de aposentadorias no ambito da administracdo federal e orientar
RPPS.

Embora a jurisprudéncia caminhe para a prevaléncia do género do
Registro, a Administracdo Publica segue diretrizes de seguranca
juridica, como as constantes na Portaria SGP/SEDGG/ME n°
10.360/2022 e nos informes da GESCON, que reforcam a importancia
da aplicacdo das regras previdenciarias em conformidade com a data
de ingresso no servico publico (data da filiacdo ao RPPS).

Dessa forma, reconhece-se o0 género constante no Registro civil
atualizado, mas este ndo é automéatico, a menos que haja decisao
judicial em contrario. Enquanto a matéria ndo for expressamente
normatizada, preserva-se, assim, a andlise de requisitos e condicdes
previdenciarias vigente a época da filiacdo Edicdo XXVII, Informativo
Mensal Gescon, preponderando-se a legalidade e os aspectos
atuariais

O desafio das regras de elegibilidade, portanto, reporta-se a tese da
prevaléncia do Registro Civil ou a tese da Aplicacdo do Critério
Biologico/Temporal (critérios objetivos e normativos vigentes a data da
filiacdo).

No estado atual do Direito, sob perspectiva constitucional e, diante da
auséncia de normativo, a concessao de aposentadoria no RPPS ao
servidor transgénero deve pautar-se pelos dados constantes no
Registro civil.

Contudo, o regime previdenciario pode — e deve — preservar 0S
critérios técnicos, temporais e atuariais relacionados a data de
ingresso e ao cumprimento de requisitos, assegurando coeréncia com
os principios da legalidade e da seguranca juridica.

Do ponto de vista do STF, ainda ndo ha uma deciséo final que vincule

todos os casos previdenciarios para usar automaticamente o género

do Registro civil alterado.

O julgamento definitivo do Tema 1298 pelo STF tende a consolidar
parametros obrigatérios. Enquanto o mérito ndo é julgado, os RPPS
devem adotar diretrizes internas que conciliem protecdo da identidade
e legalidade dos atos administrativos, sem afastar-se do viés atuarial

e da sustentabilidade previdenciaria.
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PLANO DE CUSTEIO

As informacbes das aliquotas e aportes dos RPPS instituidos por lei de cada ente federativo devem ser
informadas no Gescon-RPPS e sdo essenciais para o acompanhamento dos planos de custeio desses

regimes e de sua situacé@o financeira e atuarial.

Publicado Guia Orientativo para Cadastro no Plano de Custeio no Gescon
O DRPPS disponibilizou novo Guia Orientativo para Cadastro do Plano de Custeio no Gescon, com o0 objetivo
de oferecer informacfes detalhadas que auxiliem os entes federativos no passo a passo do cadastro e

promovam maior autonomia no processo de envio da lei do plano de custeio ao MPS.

==RPPS

GUIA ORIENTATIVO

CADASTRO DO PLANO DE
CUSTEIO NO GESCON

Edicao 01
Brasilia-0F, novembro de 2025

SOVIRNO DO

MINISTERIO DA ]
PREVIDENCIA SOCIAL [

00 LADD DO POWD BEARLING

O guia apresenta o fluxo do cadastro do plano de custeio, fornecendo orienta¢gdes sobre a inclusdo do custo
normal, suplementar e da taxa de administragdo. Além disso, orienta quanto ao cumprimento de notificacdes

pendentes e outras informag8es relevantes ao processo de cadastramento.

Acesse aqui o Guia Orientativo de Cadastro do Plano de Custeio no Gescon.


https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/guias-orientativos

Il - CADASTRO VIA GESCON

6. Agdes iniciais

GESCON/Gestlo de Normas RPPE/Geréncia de Legislagho
Acdo: Incluir
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O sistema GESCON € uma feramenta desenvolvida para os RPPS. O ocesso do usudrio ¢
pela internet com autenticagdo por mens da plataforma GovBr. Havendo necessidade, poderd
set solicitado suporte junto aos canals de atendimento do DRPPS

INDICE

1. Fingdade do plano de custeio no RPPS

2. Papel do GESCON e do DIFR

3. Crilénios de regulandade do CRP

4. Requisitos legais

5. Etapas do processo de aprovagdo: validacio e andlise

II. Cadastro via GESCON

6. Aches iniciais

11L. Dados do Documento
7. Seleco de tipo de documenio
8. Selecdo dos assuntlos
9. Preenchimenlo de outios dados da norma
10. Indicacio de revogacio de normas anteriores
11. Anexacio de arquivos
12. Declaragdo de veracidade

IV. Cadastro do Plano de Custeio
13. Habiltag Bo da aba conforme assunto
14, Aligquota patronal
15, Aliguota dos senidotes, aposentados & pensionistas
16, Cadastro do custo suplementar
17. Cadastro por periodos de vigéncia
18. Cadastro da taxa de administragdo
19. Revogacdo de aliquota

V. Envio e Ajustes

20. Finaliracio - Confirmacio & envio
21. Acompanhamento de notificagbes
22. Visunkzacho de cadastro de plano de custeio aprovado

VL. Informagoes Complementares

23. Nomenclatura dos tipos de fundos

24, Tipos de aliguota

25, Faixas de contribuigio

26, Atualizacio das faixas de contribuicdo

27. Aliguotas retroativas

28, Noventena

29. Aiguotas dos aposentados & doa pensionisios

Ressalta-se que as salas de atendimento ao plano de custeio permanecem disponiveis para o esclarecimento

de dividas remanescentes que possam surgir apés a leitura do guia.
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0S TRIBUNAIS DE CONTAS JUNTO AQS RPPS

Nesta Secdo sdo compartilhadas informagbdes sobre acbes e projetos dos Tribunais de Contas relativos aos
RPPS.

Os RPPS, nos termos do art. 1°, IX, da lei n°® 9.717, de 27/11/1998, sdo objeto de inspe¢bes e auditorias de
natureza atuarial, contabil, financeira, orcamentaria e patrimonial dos 6rgdos de controle interno e externo.
Assim, os Tribunais de Contas da Unido, dos Estados/Distrito Federal e dos Municipios realizam o controle
externo dos 6rgdos ou entidades gestoras dos RPPS dos entes federativos a eles jurisdicionados, editam
normas e realizam ag¢bes de orientagdo e capacitacdo para os dirigentes de entes federativos e de RPPS e de
servidores e técnicos que atuam nesses regimes.

VARIOS TRIBUNAIS DE CONTAS ENCAMINHAM DADOS SOBRE HOMOLOGAGAO DOS BENEFICIOS DE RPPS PARA
APRIMORAR A COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA.

A SRPC oficiou aos Tribunais de Contas Estaduais e Municipais solicitando informag¢fes dos beneficios
registrados pelos 6rgaos de contas, incluindo informacdes sobre o tempo aproveitado do regime de origem para
a concessao do beneficio registrado. A solicitacdo dos dados tem por objetivo aprimorar e automatizar a
andlise dos requerimentos de compensacgao previdenciaria.

Até o momento, os Tribunais de Contas dos Parana, Rio de Janeiro, Rio Grande do Sul, Mato Grosso,
Goias, Piaui, Pernambuco e o Tribunal de Contas do Municipio do Rio de Janeiro, ja encaminharam
informacdes e outros estdo preparando seus sistemas e relatorios para envio.

Essas informacdes sdo importantes para maior seguranca e precisdo das informacdes constantes do Sistema
Comprev e para permitir a evolugdo do processo de automatizacao das analises. Diante da relevancia do tema,
foi encaminhado Oficio a Atricon, que refor¢cou a importancia do envio das informacdes solicitadas junto a seus
associados.

O DRPPS agradece a Atricon e aos Tribunais de Contas pela colaboracéo e parceria.

TCE/SP LANCA O RADAR NACIONAL DE INVESTIMENTOS EM ENCONTRO COM A PRESENGA DO MINISTRO DA
PREVIDENCIA SOCIAL.

O Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo promoveu, no dia 24 de

novembro, o encontro sobre Desafios e Oportunidades na Gestdo dos

TCESP RPPS, com a participagcdo do Ministro da Previdéncia Social, Sr. Wolney

Tribunal de Contas Queiroz Maciel e do Secretario de Regime Proprio e Complementar, Sr.
%o Estalode: S Padke Paulo Roberto dos Santos Pinto.

Veja trechos do pronunciamento do Exmo. Ministro da Previdéncia Social:

“Estar aqui hoje, na casa do Controle Externo, ndo é apenas um protocolo. E uma declaracdo de
principios. Para quem tem compromisso com a coisa publica, o Tribunal de Contas ndo é um adversario, é
o0 maior aliado da boa gestéo.

Muitas vezes, quando se fala em Previdéncia em Brasilia, os holofotes se voltam apenas para o INSS.
Mas nés sabemos que o Brasil é muito maior do que isso.

Estamos falando aqui dos Regimes Proprios de Previdéncia. Estamos falando de mais de 2 mil e 100
municipios. Estamos falando de 10 milhées de brasileiros — servidores publicos e seus familiares — que
dedicaram suas vidas ao Estado e que confiam a nds o seu futuro.

Nao estamos gerindo apenas papéis ou planilhas. Estamos cuidando de um patrimbénio acumulado de

quase R$ 400 bilhbes de reais. Isso exige responsabilidade. Isso exige obsessado pela integridade.



E é por isso que a parceria entre o Ministério da Previdéncia e os Tribunais de Contas é tdo vital. O
Regime Proprio tem um "escudo duplo": o Ministério define a régua, a norma, a diretriz.....

E os Tribunais de Contas garantem o rigor, a fiscalizag&o, a auditoria na ponta. Esse “escudo duplo” é
duplo grau de fiscalizacdo e supervisdo O lancamento, hoje, do "Radar Nacional de Investimentos" aqui no
TCE-SP ¢é a prova de que a transparéncia é o melhor remédio contra a ma gestdo. Onde ha luz e

fiscalizacdo, malfeito ndo prospera.”

O evento foi transmitido ao vivo pelo canal oficial da Escola Paulista de Contas Publicas (EPCP) no YouTube,

por meio do link http://streaming.tce.sp.gov.br/lives.

Na ocasidao, foram lancados dois importantes painéis, o radar dos investimentos do RPPS-SP e o radar
nacional dos investimentos dos RPPS.

O radar dos investimentos dos RPPS de Sao Paulo “apresenta dados consolidados sobre os investimentos dos

Regimes Proprios de Previdéncia Social paulistas, oferecendo visdes como panorama da carteira, ranking de
fundos, séries histéricas, informacdes sobre orgdos colegiados, contratacfes de consultorias e valores sob
gestdo, além de integrar dados do IEG-Prev para reforcar a transparéncia e a eficiéncia na gestdo

previdenciaria”.

@TcESP | |
MoCa SP RADAR DOS INVESTIMENTOS DOS RPPS - SP
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I8 carteia

Por sua vez, o radar nacional dos investimentos dos RPPS “apresenta dados consolidados sobre os

investimentos dos Regimes Proprios de Previdéncia Social de municipios e estados de todo o pais, oferecendo
visbes como panorama da carteira, ranking de fundos, séries historicas, informagdes sobre érgdos colegiados,
contratagdes de consultorias e valores sob gestdo, de modo a contribuir para a transparéncia e a eficiéncia na
gestédo previdenciaria”.

As bases de dados sdo o Cadprev, do Ministério da Previdéncia Social e os dados disponibilizados pela
Comissédo de Valores Mobiliarios - CVM.

Acesse aqui 0S painéis.

§TCESP  Radar Nacional dos

Mcase  Investimentos dos RPPS
BR caneina Bepil ¥ fots dng uady Bagmarss
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https://www10.tce.sp.gov.br/power-bi-embedded/PublicReport?workspaceId=e5e53f6b-5744-4011-b783-6241b3419d41&reportId=73e0fec6-016b-42cf-abf3-95af24a8a2d7&fullWidth=1
https://www.tce.sp.gov.br/paineis-tcesp
http://streaming.tce.sp.gov.br/lives
https://www10.tce.sp.gov.br/power-bi-embedded/PublicReport?workspaceId=e5e53f6b-5744-4011-b783-6241b3419d41&reportId=3b02baec-b906-4120-ab0b-df844adedbd9&fullWidth=1

RADAR DE CONTROLE PUBLICO DO TCE-MT POSSUI PAINEL PARA 0S RPPS.

Conforme ja divulgado anteriormente, a Comissdo Permanente de Saulde,

Previdéncia e Assisténcia Social do Tribunal de Contas de Mato Grosso - TCE-
MT disponibilizou um novo mdédulo do sistema Radar de Controle Publico

Tribunal de Contas A ferramenta tem como objetivo simplificar e aprimorar a gestdo previdenciaria
Mato Grosso

dedicado a Previdéncia Social e aos RPPS.

dos entes federativos do Estado, oferecendo mais transparéncia e suporte as
tomadas de decisdo. Clique aqui para acessar a plataforma.

TCE-RS REALIZA O 1l SEMINARIO DE RPPS E RECONHECE COMPROMISSO DE MUNICIPIOS COM A
SUSTENTABILIDADE PREVIDENCIARIA.

O Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul (TCE-RS) realizou o Il
Seminéario de RPPS nos dias 13 e 14/11/2025 com palestras e a ceriménia de
entrega do Selo de Reconhecimento a Gestdo Previdenciaria Municipal, referente

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO RS ao exercicio de 2024, com critérios previstos na Resolugao n° 1.211/2025.
Durante o evento, o conselheiro Iradir Pietroski destacou o carater pedagogico da iniciativa. “Temos a misséao
de orientar e conscientizar 0s municipios sobre a importancia dos RPPS. E um trabalho preventivo e de

fortalecimento da gestdo previdenciaria,” afirmou.
A conselheira substituta Ana Moraes reforgou a relevancia do reconhecimento concedido aos municipios. “O
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selo atesta a qualidade dos procedimentos de concessdo de beneficios e incentiva a adesdo ao Pro-Gestao e
ao cumprimento das regras constitucionais e legais, fundamentais para a sustentabilidade dos regimes
proprios,” ressaltou.

O coordenador Henrique Sitja explicou que a concessédo do selo considera 11 critérios, que abrangem desde
requisitos atuariais e organizacionais basicos até praticas mais avancadas, como certificagdo no Pro-Gestéo e
avaliacdo do indice de situacédo previdenciéria.

Veja matéria completa.

TCE/SC ALERTA VEREADORES SOBRE OBRIGATORIEDADE DA CONCLUSAQ DA REFORMA PREVIDENCIARIA.

O Tribunal de Contas de Santa Catarina (TCE/SC) enviou, aos presidentes das

TRIBUNAL 38 camaras de vereadores catarinenses que ainda ndo concluiram a reforma do
DE CONTAS _ o o _ o
i_” mDE SANTA seu Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS), oficio alertando para a
CATARINA  obrigatoriedade do cumprimento da legislac&o.
No documento, a Diretoria de Contas de Gestao (DGE), com aprovacao do relator tematico da Previdéncia
Publica no TCE/SC, conselheiro Wilson Wan-Dall, explica que a auséncia da reforma previdenciaria vai além
das questbes que envolvem servidores publicos, tratando-se de uma questdo de interesse coletivo e de
impacto direto na sociedade, uma vez que o déficit do RPPS absorve recursos do orgamento municipal que

poderiam ser destinados a investimentos em &reas essenciais, como salde, educacdo, infraestrutura e

assisténcia social.

“A omissdo do Legislativo na apreciacdo e aprovacdo das medidas de reforma contribui diretamente para o
agravamento dos desequilibrios financeiros e atuariais do RPPS e compromete o equilibrio fiscal do municipio
como um todo”, avisa o TCE/SC.

O Tribunal, por meio de levantamento, tem mapeado os entes que promoveram a adequacgdo integral de seus
regimes proprios de previdéncia social as normas da Emenda Constitucional 103/2019.

Santa Catarina possui 70 entes federativos com RPPS. Os demais, 32, ja concluiram a reforma ampla.


https://tcers.tc.br/noticia/tce-rs-reconhece-compromisso-de-municipios-com-a-sustentabilidade-previdenciaria/
https://radarprevidencia.tce.mt.gov.br/extensions/radarprevidencia/radarprevidencia.html
https://www.tcepi.tc.br/tce-pi-adota-inteligencia-artificial-para-agilizar-analise-de-aposentadorias-e-pensoes/
https://www.tcepi.tc.br/tce-pi-adota-inteligencia-artificial-para-agilizar-analise-de-aposentadorias-e-pensoes/
https://www.tcepi.tc.br/tce-pi-adota-inteligencia-artificial-para-agilizar-analise-de-aposentadorias-e-pensoes/
https://www.tcepi.tc.br/tce-pi-adota-inteligencia-artificial-para-agilizar-analise-de-aposentadorias-e-pensoes/
https://www.tcepi.tc.br/tce-pi-adota-inteligencia-artificial-para-agilizar-analise-de-aposentadorias-e-pensoes/

GESTAO DE INVESTIMENTOS

A responsabilidade pelo credenciamento e analise dos riscos das aplicacdes de recursos dos RPPS.

Das normas de investimentos

O art. 43 da Lei de Responsabilidade Fiscal, Lei Complementar n°® 101/2020, prevé que os recursos dos RPPS
devem ser aplicados nas condi¢cées de mercado, com observancia dos limites e condi¢cSes de protecao e prudéncia
financeira.

Por outro lado, o art. 6°, paragrafo unico, da Lei n°® 9.717/1998, que € a lei geral dos RPPS, recepcionada pelo art.
9° da EC 103/2019, estabelece também a observancia dos principios de seguranca, protecdo e prudéncia financeira
e o atendimento, por parte das instituicbes que receberdo recursos do regime, a critérios relacionados a boa
gualidade de gestdo, ambiente de controle interno, histérico e experiéncia de atuacao, solidez patrimonial, volume
de recursos sob administracdo. Essa lei prevé que as aplicacBes de recursos do RPPS devem observar as normas
do Conselho Monetéario Nacional — CMN.

A Resolugdo do CMN n° 4.963/2021, prevé que os responsaveis pela gestdo do RPPS devem (art. 1°, § 1°):

| - observar os principios de seguranca, rentabilidade, solvéncia, liquidez, motivagdo, adequac¢ao a natureza de
suas obrigacdes e transparéncia;

Il - exercer suas atividades com boa fé, lealdade e diligéncia;

Il - zelar por elevados padrdes éticos;

IV - adotar regras, procedimentos e controles internos que visem garantir o cumprimento de suas obrigacdes,
respeitando a politica de investimentos estabelecida, os limites e demais requisitos previstos nesta Resolucao
e 0s parametros estabelecidos nas normas gerais dos RPPS pela Secretaria de Previdéncia (atual Secretaria
de Regime Préprio e Complementar);

V - realizar com diligéncia a selecdo, o acompanhamento e a avaliacdo de prestadores de servigos
contratados;

VI - realizar o prévio credenciamento, o acompanhamento e a avaliagcdo do gestor e do administrador dos

fundos de investimento e das demais instituicdes escolhidas para receber as aplicacdes.

O § 3°do art. 1° desta Resolucdo do CMN prevé que os parametros para o credenciamento das instituicdes deveréo
contemplar, entre outros, o histérico e a experiéncia de atuacdo, o volume de recursos sob a gestdo e administracéo
da instituicdo, a solidez patrimonial, a exposicdo a risco reputacional, padrdo ético de conduta e aderéncia da
rentabilidade a indicadores de desempenho.

Por sua vez, § 4° do art. 1° da Resolugdo CMN define como responsaveis pela gestdo, as pessoas que participam
do processo de analise, de assessoramento e decisorio sobre a aplicagdo dos recursos dos RPPS e os participantes

do mercado. O § 5° inclui no rol de responsaveis:

e 0S gestores, dirigentes e membros dos conselhos e 6rgéos colegiados de deliberacéo, de fiscalizagdo ou do
comité de investimentos do regime proprio de previdéncia social;

e 0S consultores e outros profissionais que participem do processo de analise, de assessoramento e decisério
sobre a aplicagdo dos recursos do regime proprio de previdéncia social, diretamente ou por intermédio de
pessoa juridica contratada e;

e 0S agentes que participam da distribuicdo, intermediacdo e administracdo dos ativos aplicados por esses

regimes.



Por sua vez, o § 6° do art. 1° da Resolucdo CMN, prevé que o RPPS deve definir claramente a separacdo de
responsabilidades de todos os agentes que participem do processo de analise, avaliacdo, gerenciamento,
assessoramento e decisdo sobre a aplicacdo dos recursos, inclusive com a definicdo das alcadas de decisdo de
cada instancia.

A Portaria MTP n° 1.467/2022, editada com base no art. 9° da Lei n°® 9.717/98 e no art. 29 da Resolugcdo CMN,
dedica os arts. 86 a 156 a tratar de parametros gerais de gestdo das aplicacfes financeiras pelo RPPS e possui
também um Anexo sobre parametros de investimentos.

A Portaria prevé, por exemplo, no art. 103, que a unidade gestora do RPPS deveré realizar o prévio credenciamento
de todas as instituicbes que recebam ou administrem recursos do regime, que as aplicacbes deverdo observar os
parametros de mercado, que 0s critérios para o credenciamento das instituicdes deverdo estar relacionados, entre
outros, ao historico e experiéncia de atuacdo, a solidez patrimonial, a exposi¢cdo a risco reputacional, ao padréo
ético de conduta ao atendimento aos principios de segurancga, protecao e prudéncia financeira.

O art. 125 disp6e que a unidade gestora do RPPS devera identificar, analisar, avaliar, controlar e monitorar os
riscos dos investimentos de recursos.

O art. 94. da Portaria MTP n° 1.467/2022 dispde que a atuacdo dos agentes que participam do processo de analise,
avaliagdo, gerenciamento, assessoramento e decisao sobre as aplicagdes dos recursos do RPPS deve observar o
codigo de ética e de padrdes de conduta profissional adotado.

Resumindo: é do RPPS a responsabilidade por efetuar o credenciamento das instituicdes e analisar as
caracteristicas, os riscos e demais aspectos dos produtos de investimento por elas oferecidos antes de efetuar a
aplicacdo de recursos.

Importante destacar que o Parecer SEI 146/2024/MPS, de 15/07/2024, aborda diversos aspectos relativos ao
processo decisério de aplicagcdo dos recursos do RPPS em ativos de renda fixa de emissdo de instituicdes
financeiras bancarias, a necessidade de credenciamento e de analise dos riscos dos emissores desses ativos
(disponivel em:

https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/2025/ParecerSEIN1462024MPS.pdf)
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Dos requisitos estabelecidos na Resolucdo CMN n° 4.963/2021 para as instituices financeiras e a sua
divulgacao.

O art. 21, § 2°, 1, da Resolugcdo CMN n° 4.963/2021 prevé que os RPPS somente poderdo aplicar recursos em cotas
de fundos de investimento em que o administrador ou o gestor do fundo de investimento seja instituicdo autorizada
a funcionar pelo Banco Central do Brasil obrigada a instituir comité de auditoria e comité de riscos, nos termos da
regulamentacdo do Conselho Monetario Nacional. Essa obrigatoriedade corresponde aos segmentos de supervisao

S1, S2 e S3 do Banco Central.


https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/2025/ParecerSEIn1462024MPS.pdf

Monetario Nacional. Essa obrigatoriedade corresponde aos segmentos de supervisdo S1, S2 e S3 do Banco Central.
A obrigatoriedade de instituicdo de comité de auditoria e de comité de riscos esta prevista nas Resolugcées CMN n°
4.910, de 27 de maio de 2021, e n° 4.557, de 23 fevereiro de 2017, e antes do Ministério da Previdéncia Social
divulgar e atualizar a lista das instituicbes que cumprem esses regimes, confirma com o Banco Central se a
instituicdo pertence a esses segmentos.

Essa regra vale também para a instituicdo financeira cujas letras financeiras poderdo ser adquiridas pelos RPPS
(conforme prevé o art. 7°, IV, da Resolu¢cdo CMN n° 4.963/2021).

A Resolugdo CMN n° 4.963/2021, também prevé diversos requisitos para fundos de investimentos, como por
exemplo para carteiras de fundos de renda fixa, para FIDC, para FIP, que devem ser observados pelo RPPS antes
de fazer o credenciamento das instituic6es e a decisado pelas aplicacfes.

O MPS divulga listas orientativas das instituicdes e fundos que atendem a esses requisitos previstos na Resolucédo
do CMN, mas cabe a cada RPPS fazer o credenciamento das instituicbes e a analise dos riscos e demais
caracteristicas do produto antes de decidir-se pela aplicagcdo. Cada instituicao e produto de investimento tém seu
risco proéprio.

As listas sdo divulgadas no seguinte enderegco eletrbnico em  https://www.gov.br/previdencia/pt-

br/assuntos/rpps/menu-investimentos/investimento-estatisticas-e-informacoes.

= Ministério da Previdéncia Social O quse Voo procura? & Q

_ Assuntas Regimes Proprios de Previdéncia Social Manu - mestimentos Investimento - Estatisticas e Informagbes

Investimento - Estatisticas e Informacodes

Aplicactes Vedadas aos RPPSs Planilha de enguadramento des Fundos

Pubilicata &m D8/06/2020 18h26  Atualizado em 18/11/2025 023 compative F X in @ &

Lista Exaustiva de Instituicoes que atendem as Condigoes Estabelecidas pela Resolugao CMN n® 4.963/2021

A Resolucdo do Conselho Manetario Nacional - CMN n® 4,963, publicada em 25 de novembro de 2021, revogou a Resolugao CMN n® 3822 de 25 de
novembro de 2010, entrando em vigor a partir de O3 de i.‘-mr:lr:} de 2022 & nonma r.*l'-'_l.'(;.ﬁ_ dentre gutros pontos, critédos relacionados as |r‘.;'.hl|'.||_'f.'}e'_7. que
podem administrar, qenr fundos de investmentos ou emitir ativos de renda fixa com G\?f:l.'_iflCﬁﬁ Ol COODNgacal de mnstituscdes bancarias nos Cuadis o5

Regimes Proprios de Presvidéencia Social (RPPS) padem aplicar seus rnecursos

Veja que a prépria pagina de divulgacdo das listas orientativas esclarece aos RPPS que a responsabilidade pela
decisdo de alocacado é dos participantes do processo decisério de investimentos do regime, e a divulgacao da lista
pelo MPS é apenas uma forma de fazer essa verificagao inicial de conformidade a Resolugao CMN n° 4.963/2021.

A mesma informacdo é prestada na divulgacédo da lista de fundos de investimentos enquadrados a Resolugdao CMN

n° 4.963/2021.
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ALTERAGOES NA PORTARIA MTP N© 1.467/2022 EM DISCUSSAO NA COMISSAO DE ATUARIA.

aa

A Comissédo Permanente de Atuéaria, que € um forum constituido pelo Conaprev, possui representantes do
Departamento dos Regimes Préprios de Previdéncia Social, que a coordena, da Atricon, Associacao de
Membros dos Tribunais de Contas, do IBA, Instituto Brasileiro de Atuaria e do Conaprev (RPPS de Estados e
de Municipios e Associac8es de RPPS).

A Comisséo de Atuaria est4d debatendo algumas propostas de alteracdo da Portaria MTP n° 1.467/2022
relativas aos parametros técnico-atuariais.

~

GESTAO ATUARIAL

REDAGAO ATUAL DA
PORTARIA MTP N° 1.467/2022

CAPITULO IV

EQUILIBRIO FINANCEIRO E
ATUARIAL
Secéo VI
Apuracao dos
COmpromissos

custos e

8§ 3° As receitas de que trata o
inciso V do caput do art. 28
trazidas a valor presente poderdo
ser consideradas no resultado
atuarial, desde que atendidos, no
minimo, 0s parametros previstos

no art. 63.
ANEXO VI
APLICACAO DOS
PARAMETROS PARA
GARANTIA DO EQUILIBRIO

FINANCEIRO E ATUARIAL
Secéo |

Conceitos

Art. 2° Para os efeitos deste
Anexo, considera-se:

Xl - deficit financeiro: valor da
insuficiéncia financeira, periodo a
periodo, apurada por meio do
confronto entre o fluxo das
receitas e o fluxo das despesas
do RPPS em cada exercicio
financeiro;

Conheca as propostas iniciais em discussao:

PROPOSTAS EM  DISCUSSAO
COMISSAO DE ATUARIA

NA

Art. 50. ...,

§ 3° As previsdes de receitas provenientes de
bens, direitos e ativos ndo classificaveis
contabilmente como investimentos, destinadas
ao RPPS por meio de lei do ente federativo e
incluidas nos fluxos atuariais, conforme
disposto art. 28, caput, inciso V, deverdo estar
embasadas em estudo técnico, e poderéo:

I - comporem, como aportes, planos de
amortizacdo de déficit atuarial, desde que
observado o disposto nos art. 56 e art. 57; ou

Il - terem tratamento de transferéncias
financeiras para cobertura das insuficiéncias
financeiras do RPPS.

§ 4° As previsOes de receitas de que trata 0 §
3° deverdo ser objeto de continuo
acompanhamento, nos termos do art. 53, § 2°,
e o ente federativo serd o responsavel,
conforme previsto em lei, pela sua
complementagédo, no caso de insuficiéncia dos
valores transferidos ao RPPS.

§ 5° Aos aportes para amortizacdo do déficit
atuarial constituidos pelas receitas de que
trata o inciso 1l do § 3° poderéa ser aplicado o
disposto no art. 55, § 8° para fins de
tratamento fiscal.

Art. 2° Para os efeitos deste Anexo, considera-
se:

Xlll - déficit financeiro: corresponde ao
resultado negativo, apurado periodo a periodo,
referente ao total das receitas do RPPS
somadas aos recursos garantidores dos
compromissos do plano de beneficios,
incluindo seus rendimentos, subtraido do total
das despesas com pagamento de beneficios
ou com a administrac@o do regime.

Exclusdo do Limite de Déficit a

Equacionado - LDA

ser

JUSTIFICATIVAS

Desmembramento do dispositivo e
esclarecimento sobre tratamento
fiscal/contabil/atuarial das receitas
aportadas ao RPPS.

Inciso |: visa deixar claro que
eventuais receitas destinadas ao
RPPS podem ter natureza de
aportes para equacionamento de
déficit atuarial. Essa natureza
impacta nas questdes relativas a
sua contabilizagdo e no prazo das
projecBes dessas receitas nos
fluxos atuariais, inclusive na
aplicacéo do disposto no art. 55, §
8° pois, caso essas receitas
adicionais fiquem aplicadas por
cinco anos, poderdo usufruir do
beneficio fiscal nele previsto. Mais
uma forma de incentivo para os
entes equacionarem déficits.

Inciso II: para deixar mais claro que
esses aportes em caso de sua
destinacdo ao Fundo em
Repartichio ou  fundos ndo
capitalizados tém natureza de
transferéncias.

Art. 2°, Xlll, insercdo no conceito
de déficit financeiro, que, dentre as
receitas devem ser considerados
0s recursos acumulados pelo
RPPS e seus rendimentos.

Tema a ser discutido nas préximas
reunides

O conselheiro substituto do TCE/SP, Alexandre Sarquis, participou das ultimas reuni6es da Comisséao, e
apresentou diversas consideracdes e aperfeicoamento dessas propostas, além de outras melhorias nos
parametros técnico-atuariais dos RPPS.
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DADOS DOS RPPS DISPONIVEIS EM CONSULTA PUBLICA NO CADPREV.

Os RPPS contam com um importante instrumento de transparéncia: o Sistema de Informacf8es dos Regimes
Publicos de Previdéncia Social - Cadprev, plataforma oficial do Ministério da Previdéncia Social que
disponibiliza diversas informac¢des publicas sobre a gestéo previdenciaria dos entes federativos.

No endereco https://cadprev.previdencia.gov.br/, qualquer cidaddo pode consultar os demonstrativos enviados

pelos entes federativos e RPPS, nota atuarial, situacdo do CRP, histérico do regime previdenciario, além de
outras informacfes essenciais para acompanhar a saude e a regularidade dos RPPS.
O acesso a esses dados fortalece o controle social, permite o0 monitoramento continuo da gestédo e incentiva a

participacdo ativa de servidores, gestores e da sociedade.

Acesse e acompanhe cadprev.previdencia.gov.br.

" CADPREV Ministério da Previdéncia Social

P

A TRANSPARI?NCI{\
+ Selecione uma das opclies do menu ao lado ou autentiqu FORTALECE] A PREVIDENGIA
PUBLICA.

CADPREV - Sistema de Informagdes dos Regimes P

MENU PRINCIPAL

Dados de Identificacao

DADOS CONSOLIDADOS DOS RPPS DISPONIVEIS NO PORTAL DO MPS.

As informacdes do Cadprev também estao disponiveis de forma agregada ou individualizada na secédo de
estatistica do Portal dos RPPS na internet.

Acesse aqui e veja as informagdes disponiveis:
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W Asounten - Regemes Propnoc e Previcence Social ¢ Extatetcss s iwommacdet oos RPFE © Extalmticac s informaies dos RPPS.

Estatisticas e Informacodes dos RPPS

1 Pairol de Acompanhamonto do Adequactes & EC 10372018

2 Paired Extatisticn di Provicibneg Socal dos RPPS

3 AR CADPREV

4, Datbitos de conbnbuigdes prevedencanas dos entes federalreos com seus Regeames Proprios de Privadéncia Social -Dala base 30/09/2021
5 Siauscho do Certiicadoe de Regularidade Previdenciiria - CRP dos Estados @ Capiais

& Paingl doz Profissionais Covtificados Aprovados - Lo B 7L7-98 - RPES,

Ba Painel da Portaria 1396/2024, de 08-05-2024 - Calamidade Publica - RS

Gy, Paindt Ropamis Proviclencianos

7 Anuanc Estatistico de Prevedéncia Socal do RPPS (AEPS)
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GESTAO DE BENEFiCIOS

Nesta segdo sdo trazidas informagbes relevantes sobre a adequacdo da legislagdo dos RPPS a EC 103, de
12/11/2019, além de orientagbes sobre normas e decisbes judiciais que impactam a vinculagcdo previdenciaria ou a
situagdo funcional ou remuneratéria dos servidores publicos em geral e que irdo refletir na concessdo, calculo e
reajustamento dos beneficios. Tem por objetivo também divulgar orientacbes que foram prestadas por nosso
Departamento a partir de consultas/demandas que recebemos.

ADEQUAGAO DA LEGISLACAO DOS RPPS A EC N° 103/2019

Adequacao ampla das regras do plano de beneficios do RPPS N° de entes % dos RPPS

Com alteracao na Lei Organica ou Constituicao Estadual: -
Sem alteracao na Lei Organica ou Constituicdo Estadual: 340

-

SIM 234 25%

NAO 636 75%

Regras obrigatérias da EC n° 103/2019: N° de entes % dos RPPS

Adequacao do rol de beneficios (aposentadorias e pensdes por
morte)

Adequacao das aliquotas de contribuicao dos segurados (14% ou
progressivas):

Adequacao da aliquota de contribuicdo do ente: _-

Cligue aqui para acesso ao Painel de Acompanhamento da EC 103, de 12/11/2019.

Acesse aqui o simulador de beneficios com base nas regras da EC 103 disponivel no site da Previdéncia Social.

Acesse aqui o curso gratuito disponibilizado pela Enap.

Informacdes sobre julgamentos de interesse dos RPPS e dos servidores
Com a finalidade de auxiliar os entes federativos quanto aos impactos e a aplicacdo de julgamentos de interesse
dos RPPS e dos servidores, sdo publicados na pagina do MPS na internet (clique aqui), informac¢des e orientacfes

sobre esses julgamentos.

Informativo de Consultas Destaque Gescon

O Gescon-RPPS é o sistema unico, disponibilizado pelo MPS, para o envio, pelos entes federativos e unidades
gestoras dos RPPS ao DRPPS, de consultas que tenham como objeto a prestacdo de esclarecimentos sobre a
aplicacdo das normas gerais desses regimes, a utilizacdo dos sistemas por ela disponibilizados e a solicitagcao de
andlise de documentos e informacgdes.

E publicado mensalmente no site do MPS na internet (clique aqui) o Informativo de Consultas Destaque GESCON,
de periodicidade mensal, que constitui meio de divulgagcdo de respostas as consultas relevantes e de interesse
comum aos RPPS, elaboradas no ambito da Coordenacdo-Geral de Normatizagcdo e Acompanhamento Legal
(CGNAL), do DRPPS, contendo a ementa e a resposta da consulta selecionada.

Cligue aqui e acesse as ultimas respostas destaques do Gescon publicadas:



https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/estatisticas-da-previdencia/painel-estatistico-da-previdencia/regimes-proprios-de-previdencia-social-1/painel-de-acompanhamento-da-reforma-previdenciaria/painel-de-acompanhamento-da-reforma-previdenciaria33
https://simulador-rpps.previdencia.gov.br/simule/login/identificacao
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/695
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/estatisticas-da-previdencia/painel-estatistico-da-previdencia/regimes-proprios-de-previdencia-social-1/painel-de-acompanhamento-da-reforma-previdenciaria/painel-de-acompanhamento-da-reforma-previdenciaria33
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/estatisticas-da-previdencia/painel-estatistico-da-previdencia/regimes-proprios-de-previdencia-social-1/painel-de-acompanhamento-da-reforma-previdenciaria/painel-de-acompanhamento-da-reforma-previdenciaria33
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/estatisticas-da-previdencia/painel-estatistico-da-previdencia/regimes-proprios-de-previdencia-social-1/painel-de-acompanhamento-da-reforma-previdenciaria/painel-de-acompanhamento-da-reforma-previdenciaria33
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/estatisticas-da-previdencia/painel-estatistico-da-previdencia/regimes-proprios-de-previdencia-social-1/painel-de-acompanhamento-da-reforma-previdenciaria/painel-de-acompanhamento-da-reforma-previdenciaria33
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/estatisticas-da-previdencia/painel-estatistico-da-previdencia/regimes-proprios-de-previdencia-social-1/painel-de-acompanhamento-da-reforma-previdenciaria/painel-de-acompanhamento-da-reforma-previdenciaria33
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/julgamentos-de-interesse-dos-rpps-e-dos-servidores
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/estatisticas-da-previdencia/painel-estatistico-da-previdencia/regimes-proprios-de-previdencia-social-1/painel-de-acompanhamento-da-reforma-previdenciaria/painel-de-acompanhamento-da-reforma-previdenciaria33
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/estatisticas-da-previdencia/painel-estatistico-da-previdencia/regimes-proprios-de-previdencia-social-1/painel-de-acompanhamento-da-reforma-previdenciaria/painel-de-acompanhamento-da-reforma-previdenciaria33
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/estatisticas-da-previdencia/painel-estatistico-da-previdencia/regimes-proprios-de-previdencia-social-1/painel-de-acompanhamento-da-reforma-previdenciaria/painel-de-acompanhamento-da-reforma-previdenciaria33
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/estatisticas-da-previdencia/painel-estatistico-da-previdencia/regimes-proprios-de-previdencia-social-1/painel-de-acompanhamento-da-reforma-previdenciaria/painel-de-acompanhamento-da-reforma-previdenciaria33
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/estatisticas-da-previdencia/painel-estatistico-da-previdencia/regimes-proprios-de-previdencia-social-1/painel-de-acompanhamento-da-reforma-previdenciaria/painel-de-acompanhamento-da-reforma-previdenciaria33
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/estatisticas-da-previdencia/painel-estatistico-da-previdencia/regimes-proprios-de-previdencia-social-1/painel-de-acompanhamento-da-reforma-previdenciaria/painel-de-acompanhamento-da-reforma-previdenciaria33
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/estatisticas-da-previdencia/painel-estatistico-da-previdencia/regimes-proprios-de-previdencia-social-1/painel-de-acompanhamento-da-reforma-previdenciaria/painel-de-acompanhamento-da-reforma-previdenciaria33
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/estatisticas-da-previdencia/painel-estatistico-da-previdencia/regimes-proprios-de-previdencia-social-1/painel-de-acompanhamento-da-reforma-previdenciaria/painel-de-acompanhamento-da-reforma-previdenciaria33
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/estatisticas-da-previdencia/painel-estatistico-da-previdencia/regimes-proprios-de-previdencia-social-1/painel-de-acompanhamento-da-reforma-previdenciaria/painel-de-acompanhamento-da-reforma-previdenciaria33
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/estatisticas-da-previdencia/painel-estatistico-da-previdencia/regimes-proprios-de-previdencia-social-1/painel-de-acompanhamento-da-reforma-previdenciaria/painel-de-acompanhamento-da-reforma-previdenciaria33
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/destaques/informativo-de-consultas-destaque-gescon-edicao-xxix-2013-janeiro-de-2025
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/estatisticas-da-previdencia/painel-estatistico-da-previdencia/regimes-proprios-de-previdencia-social-1/painel-de-acompanhamento-da-reforma-previdenciaria/painel-de-acompanhamento-da-reforma-previdenciaria33
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/estatisticas-da-previdencia/painel-estatistico-da-previdencia/regimes-proprios-de-previdencia-social-1/painel-de-acompanhamento-da-reforma-previdenciaria/painel-de-acompanhamento-da-reforma-previdenciaria33
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/estatisticas-da-previdencia/painel-estatistico-da-previdencia/regimes-proprios-de-previdencia-social-1/painel-de-acompanhamento-da-reforma-previdenciaria/painel-de-acompanhamento-da-reforma-previdenciaria33
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/estatisticas-da-previdencia/painel-estatistico-da-previdencia/regimes-proprios-de-previdencia-social-1/painel-de-acompanhamento-da-reforma-previdenciaria/painel-de-acompanhamento-da-reforma-previdenciaria33
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/gescon/respostas-informativo-mensal-consultas-destaques-gescon-edicao-xxxii-2013-abril-de-2025#a1

”

GESTAO DE BENEFICIOS

REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (RPPS). RECONHECIMENTO E
CERTIFICACAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO DE NATUREZA ESPECIAL.
RESPONSABILIDADE EXCLUSIVA DO REGIME DE ORIGEM. PARECER MEDICO
PERICIAL CONCLUSIVO. AVERBAGCAO, CONVERSAO E COMPUTO PELO REGIME
INSTITUIDOR. DISPENSA DE NOVO PARECER PELO REGIME INSTITUIDOR.

REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (RPPS). APOSENTADORIA POR
INCAPACIDADE PERMANENTE. EXERCICIO ACUMULADO DE CARGOS EM OUTRO
ENTE FEDERATIVO. RETORNO A ATIVIDADE COMO INDICIO DE RECUPERAGCAO DA
CAPACIDADE. ART. 176, PARAGRAFO UNICO, DA PORTARIA MTP N° 1.467, DE 2022.
READAPTACAO. NECESSIDADE DE AVALIACAO MEDICO-PERICIAL. ATO
ADMINISTRATIVO VINCULADO AO LAUDO OFICIAL.

REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (RPPS). CERTIDAO DE TEMPO DE
CONTRIBUICAO (CTC) EMITIDA PELO INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL
(INSS). OBRIGATORIEDADE DE INDICACAO DO REGISTRO GERAL (RG). PREVISAO
NORMATIVA. UTILIZACAO DA CARTEIRA NACIONAL DE HABILITACAO (CNH) COMO
DOCUMENTO DE IDENTIFICAGAO. DIVERGENCIA FORMAL. PROVIDENCIAS
ADMINISTRATIVAS PARA COMPENSACAO PREVIDENCIARIA.

REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (RPPS). PROGRAMA DE FORMACAO
DO PATRIMONIO DO SERVIDOR PUBLICO(PASEP). BASE DE
CALCULO.COMPETENCIA TRIBUTARIA. ART. 6° DA EMENDA CONSTITUCIONAL N°
136, DE 2025.

REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (RPPS). APOSENTADORIA POR
INCAPACIDADE PERMANENTE. LAUDO MEDICO-PERICIAL. VALIDACAO PARA
COMPENSACAO FINANCEIRA PREVIDENCIARIA. SISTEMA COMPREV.
COMPETENCIA E AUTONIMIA ADMINISTRATIVA.

REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (RPPS). CERTIDAO DE TEMPO DE
CONTRIBUICAO (CTC). COMPENSACAO FINANCEIRA PREVIDENCIARIA. CONVENIOS
DE FILIACAO PREVIDENCIARIA (IPSEP/IPSEMG/IPESP). RESPONSABILIDADE
SEGUNDO A ABRANGENCIA DA FILIACAO. CRITERIO DA COBERTURA
PREVIDENCIARIA EFETIVAMENTE OFERECIDA. CONVERGENCIA COM PARECERES
E NOTAS TECNICAS DO DRPPS/SRPC/MPS. SUFICIENCIA DAS ORIENTACOES
NORMATIVAS VIGENTES.

REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (RPPS). CERTIFICADO DE
REGULARIDADE PREVIDENCIARIA (CRP). EMISSAO ADMINISTRATIVA.
IRREGULARIDADES. ORIENTACAO TECNICA. PROGRAMA PRO-REGULARIDADE
RPPS.

REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (RPPS). CENSO PREVIDENCIARIO.
RECENSEAMENTO DE APOSENTADOS E PENSIONISTAS. COMPETENCIA
CONCORRENTE PARA LEGISLAR SOBRE PREVIDENCIA SOCIAL. AUTONOMIA
NORMATIVA DOS ENTES FEDERATIVOS. OBSERVANCIA DAS DIRETRIZES GERAIS
DA UNIAO. REGRAS APLICAVEIS A ENTES ADERENTES AO PRO-GESTAO RPPS.
OBRIGATORIEDADE DO RECENSEAMENTO E DA ATUALIZACAO CADASTRAL
PERMANENTE.

REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (RPPS). RESTITUICAO DE
CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS PAGAS INDEVIDAMENTE. NATUREZA
FINANCEIRA DAS CONTRIBUICOES SUPLEMENTARES DESTINADAS AO
EQUACIONAMENTO DO DEFICIT ATUARIAL. INAPLICABILIDADE DO ART. 82 DA
PORTARIA MTP N° 1.467, DE 2022. NECESSIDADE DE PROCEDIMENTO
ADMINISTRATIVO FORMAL PARA COMPROVACAO DE ERRO MATERIAL.




PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO

Nesta Secdo sdo apresentadas informagdes sobre o Regime de Previdéncia Complementar dos servidores publicos

vinculados aos RPPS.

SITUAGAO DA IMPLEMENTAGAO DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR PELOS ENTES FEDERATIVOS QUE POSSUEM RPPS

2.014 entes com RPPS (94%) editaram Leis de Instituigao do RPC (envio pelo Gescon).

862 entes com RPPS (40%) com planos de EFPC autorizados pela Previc.

359 entes com RPPS (16,8%) com o convénio de adesao operacionalizado (com servidores inscritos no plano)

Clique aqui para acesso ao Painel de Acompanhamento da Implementacao do RPC pelos entes federativos.

INFORMAGOES E ORIENTAGOES DO DEPARTAMENTO DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Para regularidade do critério “Instituicdo do regime de previdéncia complementar - Aprovacdo e operacionalizacao
do convénio de adesdo”, é necessario o atendimento de duas exigéncias: (1) aprovacgado do convénio de adeséo pela
Previc; e (2) operacionalizagcédo desse convénio.

Essas exigéncias se aplicam apenas aos Municipios que declararam o ingresso de servidores com remuneracao
acima do teto do RGPS ap06s a instituicao do RPC.

Nesse caso, 0 municipio tera que:

a) celebrar o convénio de adeséo; e
b) operacionalizar em até 180 dias da aprovacdo do convénio, ou seja, realizar a inscricdo dos servidores e as

contribui¢cbes ao plano.

O prazo de 180 dias é definido pela Resolugédo Previc n°® 23/2023.

Os municipios que nao tiveram a contratagdo de servidores com remuneragédo acima do teto do RGPS, ainda que
tenham o convénio de adesdo aprovado pela Previc, ficam na situacdo “em analise”, que para fins de emissao do
certificado de regularidade previdenciaria-CRP tem o mesmo efeito de “regular”.

E necessario que ente federativo fique atento a resposta dada no Demonstrativo de Informacdes Previdenciarias e
Repasses - DIPR e a devida operacionalizagdo do convénio de adesdo para que nao fique irregular no critério.

Abaixo apresentamos um quadro que esclarece as situac¢des do critério.



https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-complementar/painel-de-acompanhamento-da-implementacao-do-rpc-pelos-entes-federativos

A PROFISSIONALIZAGAO DA GESTAO: REQUISITOS DOS DIRIGENTES E CONSELHEIROS

Nesta secdo sdo apresentadas informacbes sobre o0s requisitos minimos exigidos
no art. 8°-B da Lei n°® 9.717/98 e no art. 76 da Portaria MTP n° 1.467/2022, para oS
dirigentes dos RPPS, do responsavel pela aplicagcdo dos recursos e dos membros
do conselho deliberativo, do conselho fiscal e do comité de investimentos do

regime proprio.

REGULARIDADE DO CRITERIO DOS REQUISITOS PROFISSIONAIS PARA EMISSAQ DO CRP

Os dirigentes e os membros dos conselhos e comités de investimentos dos RPPS devem comprovar a inexisténcia
de antecedentes criminais e a obtencdo da certificacdo exigida.

Os dirigentes do RPPS e os responsaveis pela aplicagdo de recursos do regime devem demonstrar, além dos
requisitos acima, também a experiéncia profissional e a formacgao de nivel superior.

A documentagcdo deve ser encaminhada via sistema Cadprev. Para a validacdo dos requisitos, é necesséria a
assinatura eletrénica do responsavel, a fim de conferir autenticidade as informacfes prestadas.

No caso do dirigente maximo do RPPS, a assinatura deve ser realizada pelo representante legal do ente
cadastrado no Cadprev. Para os demais dirigentes, conselheiros e membros do comité, a assinatura é de
responsabilidade do dirigente maximo da unidade gestora.

Mais informacdes, acesse aqui.

e Perguntas e Respostas dos requisitos para dirigentes e conselheiros;

e Passo a passo para inserir 0s documentos no Cadprev e

e Veja o video explicativo - como inserir os documentos no Cadprev.

Ampliacao do prazo para a renovacao da comprovacao de antecedentes criminais.

Foi publicada a Portaria MPS n° 2.010/2025, que alterou os arts. 77 e 247 da Portaria MTP n° 1.467/2022. Entre
as principais mudancas, destaca-se a ampliacdo do prazo de atualizacdo dos antecedentes criminais, que passou
de 2 (dois) anos para 4 (quatro) anos, conforme deliberacdo do CNRPPS.

Assim, a cada 4 (quatro) anos, contados da data do ultimo envio das certiddes no sistema Cadprev, deverdo ser
renovadas as certidfes negativas de antecedentes criminais e a declaragcdo de ndo incidéncia nas situacbes

previstas no inciso | do art. 1° da Lei Complementar n°® 64, de 1990.

Implementacdo Gradual da Certificacdo Profissional.

Até 31/12/2025, seréa exigida a certificagdo em nivel basico para todos os cargos e fun¢des. Para fins de emisséo
do CRP, devera ser comprovada:

e a certificagdo da maioria dos dirigentes, com a obrigatoriedade do dirigente maximo;

e a certificacdo de 1/3 dos membros dos conselhos deliberativo e fiscal;

e a certificagdo do responsavel pela gestdo das aplicagdes dos recursos do RPPS;

e e a certificacdo da maioria dos membros do comité de investimentos.

Ressalta-se que o profissional certificado em nivel basico até 31/12/2025 estara habilitado para exercer o cargo
ou funcdo durante toda a validade da certificacdo, independentemente do porte do RPPS ou do volume de
recursos administrados.
A partir de 2026, as exigéncias para a emissdo do CRP serdo ampliadas.

Permanecerd obrigatéria a certificacdo da maioria dos dirigentes, incluindo o dirigente maximo, e passara a ser
exigida a certificagdo da maioria dos membros dos conselhos deliberativo e fiscal, bem como a totalidade dos
membros do comité de investimentos.
A comprovacao da certificacdo da maioria dos dirigentes e da maioria dos membros dos conselhos deliberativo e
fiscal sera realizada exclusivamente em 31/07/2026, em razao de sua verificacdo anual no sistema Cadprev.

Ja a comprovacdo da certificacdo do responsavel pela gestdo das aplicacbes dos recursos e da totalidade dos
membros do comité de investimentos ocorrerd em 1° de janeiro de 2026, considerando que esses requisitos

devem ser atendidos previamente ao exercicio do cargo ou fungéo.


https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/Requisitos-para-Dirigentes-e-Conselheiros-de-RPPS/arquivos/portaria-srpc-mps-no-1-410-de-4jul2025.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/documentos/copy_of_PERGUNTASERESPOSTASCERTIFICACAOPROFISSIONAL220720241.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/documentos/copy_of_PERGUNTASERESPOSTASCERTIFICACAOPROFISSIONAL220720241.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/documentos/RequisitosparaDirigenteseConselheirosdeRPPS.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/videos/video_explicativo.mp4
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/videos/video_explicativo.mp4

Orientacdes sobre a exigéncia da Certificacdo Profissional.

Reitera-se que todas as certificacdes basicas obtidas até 31 de dezembro de 2025 serdo validas para todos os

RPPS até o final da sua validade, independente do porte e volume de recursos do regime.

REQUISITOS POR PROFISSIONAL - Exigéncias até dez/2025 e qudruns a partir de 2026

(art. 8°-B da Lei n° 9.717/98 - Portaria MTP n° 1.467/2022 e atualiza¢6es)

Profissional / Exigéncia Obrigatoéria

Certificacao Profissional

Dirigente Maximo da Unidade Gestora e Demais
Dirigentes (Diretoria)

Obrigatéria. Quérum 2024-2025: maioria + autoridade maxima. A
partir de 2026: ndo houve alteracdo.

Responsavel pela Gestao de Investimentos

Obrigatéria no ato da nomeacao.

Membros Titulares do Comité de Investimentos

Quoérum até 31/12/2025: maioria.
A partir de 2026: totalidade, com verificacdo no Cadprev, no dia
1°/01/2026.

Membros Titulares do Conselho Deliberativo

Quérum até 31/12/2025: 1/3.
A partir de 2026: maioria dos titulares, com verificacdo no Cadprev,
no dia 31/07/2026.

Membros Titulares do Conselho Fiscal

Quérum até 31/12/2025: 1/3.
A partir de 2026: maioria dos titulares, com verificacdo no Cadprey,
no dia 31/07/2026.

GRADUAGAO NO NIVEL DE CERTIFICACAO

PORTE DO RPPS NO ISP - CERTIFICACOES EMITIDAS A PARTIR DE JANEIRO/2026

PROFISSIONAIS ESTADOS, DF E GRANDE PORTE

MEDIO PORTE PEQUENO PORTE

Avancada: Dirigente maximo
Dirigentes da
Unidade Gestora

dirigentes

Intermedidria: demais membros
gue comp8e a maioria de todos os

Intermedidaria:
maximo

Dirigente - o s
& Basica: Dirigente maximo e

. . demais membros que
Basica: demais membros que ~ L
~ L compde a maioria de todos os
compde a maioria de todos o
dirigentes

os dirigentes

Conselho
Deliberativo
Conselho Fiscal

titulares de cada colegiado

Intermediaria para a maioria dos

Basica para a maioria dos titulares de cada colegiado

GRADUACAO NO NIVEL DE CERTIFICACAO

MONTANTE DE RECURSOS - CERTIFICACOES EMITIDAS A PARTIR DE JANEIRO/2026

RPPS CONFORME VOLUME DE RECURSOS

GESTOR DE RECURSOS

MEMBROS DO COMITE DE INVESTIMENTOS

RPPS Investidor Profissional RPPS a partir
de R$ 500 milhdes

Avancada

Avancada: 1 membro
Intermedidria: demais membros titulares

RPPS Investidor Qualificado RPPS a partir
de R$ 10 milhdes e menos de R$ 500
milhoes

Intermediaria

Intermediaria: 1 membro
Basica: demais membros titulares

RPPS com recursos superiores a R$ 5

Portaria MPT n° 1.467, de 2022.

_ . . A Basica Bésica para os membros titulares
milhoes e inferiores a R$ 10 milhdes ! icap 't
RPPS com recursos iguais ou inferiores a N .
I " g 2 Constituicdo facultativa, conforme art. 280 da
R$ 5 milhdes* reajuste anual desde Basica

Portaria MTP n°® 1.467/2022




Cursos de Capacitacao Profissional e de Atualizacao Profissional.

O Curso de Capacitagdo Profissional — CCP tem por objetivo proporcionar uma qualificacdo técnica mais
estruturada aos profissionais para o exercicio das atribuicdes dos respectivos cargos ou funcbes. Ele possibilita a
obtencao de certificagdo em nivel avangado aos dirigentes, ao responsavel pela gestdo das aplicacées dos recursos
do RPPS e aos membros do comité de investimentos; e nivel intermediario, destinada aos membros dos conselhos
deliberativo e fiscal.

Com a implementacao gradual da certificacdo, como previsto, atualmente, 91% dos profissionais possuem
certificagcdo em nivel basico, 6% em nivel intermediario e apenas 3% no nivel avancado. O Curso de Capacitagao
Profissional — CCP tem o propésito de elevar, nos préximos anos, o nivel de qualificacdo técnica dos profissionais,
ampliando de forma significativa o nimero de certificados nos niveis intermediario e avangado.

Por sua vez, o Curso de Atualizacdo Profissional — CAP tem por finalidade a reciclagem e o aperfeicoamento das
competéncias, permitindo a renovagao da certificagcdo anteriormente obtida, sempre no mesmo nivel.

As novas modalidades contam, atualmente, com 3 (irés) entidades credenciadas pela Comissdo de Certificacédo
Profissional e reconhecidas pela Portaria SRPC/MPS n°® 1.410/2025, cujos cursos ja estdo sendo oferecidos:
Instituto ANAPS, ICDS e ABIPEM.

Informacdes sobre as entidades habilitadas para a certificagcdo profissional

A definicdo das modalidades de certificacdo profissional e a habilitacdo das entidades certificadoras é efetuada de
forma colegiada, por meio de uma Comissdo com representantes de todo o segmento, cuja composi¢cdo esta
prevista na Portaria SRPC/MPS n° 1.163/2025, clique aqui para acesso

Entidades Certificadoras Habilitagdo para as seguintes modalidades de certificagao:
(ordem alfabética) Portaria SRPC/MPS n° 1.410/2025

Exame por Provas;

Exame por Provas, Titulos e Experiéncia;

Curso de Capacitagéo Profissional - CCP (novo!);
Curso de Atualizagdo Profissional - CAP (novo!).

ABIPEM

Exame por Provas;
APIMEC Exame por Provas, Titulos e Experiéncia;
Programa de Qualificagdo Continuada.

Curso de Capacitagao Profissional - CCP (novo!);

CENTRO LATINO-AMERICANO DE ESTUDOS JURIDICOS- ICDS Curso de Atualizagdo Profissional - CAP (novol).

Curso de Capacitagéo Profissional - CCP (novo!);

INSTITUTO ANASPS Curso de Atualizagdo Profissional - CAP (novo!).

Exame por Provas;
INSTITUTO TOTUM Exame por Provas, Titulos e Experiéncia;
Programa de Qualificacdo Continuada.

Clique aqui e consulte o portal sobre certificagdo profissional e o painel com todos os certificados.
Para maiores detalhes sobre a Certificacdo dos Profissionais, acesse a Versao 1.5 do Manual da Certificagcdo dos
Profissionais dos Regimes Proprios. Clique aqui.

INFORMAGOES SOBRE 0S PROFISSIONAIS DOS RPPS QUE JA OBTIVERAM CERTIFICAGAO

Acesse o0 painel no site do MPS que contém o nome dos certificados obtidos pelos profissionais dos RPPS:

clique aqui
CARGO/FUNGAO PARA O QUAL O PROFISSIONAL ESTA HABILITADO Total
Dirigentes -DIRIG 5.510
Membros de Conselhos Deliberativos e Fiscal- CODEF 6.521 s
Gestor de Aplicacdes Financeiras e Membros de Comités de Investimentos-CGINV 9.428
TOTAIS ATE 22/NOV/2025 21.159



https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/2025/PortariaSRPCMPSn1.163de19mai2025.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/Requisitos-para-Dirigentes-e-Conselheiros-de-RPPS/arquivos/portaria-srpc-mps-no-1-410-de-4jul2025.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/Requisitos-para-Dirigentes-e-Conselheiros-de-RPPS
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/Requisitos-para-Dirigentes-e-Conselheiros-de-RPPS/arquivos/manual-certificacao-profissional-v-1-5.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/Requisitos-para-Dirigentes-e-Conselheiros-de-RPPS
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/Requisitos-para-Dirigentes-e-Conselheiros-de-RPPS
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/Requisitos-para-Dirigentes-e-Conselheiros-de-RPPS
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/Requisitos-para-Dirigentes-e-Conselheiros-de-RPPS
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/Requisitos-para-Dirigentes-e-Conselheiros-de-RPPS
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/Requisitos-para-Dirigentes-e-Conselheiros-de-RPPS/arquivos/manual-certificacao-profissional-v-1-5.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/Requisitos-para-Dirigentes-e-Conselheiros-de-RPPS
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiMjBiNTlhNzItNTJmNS00ZGUzLWEyZTAtY2FjMTQ0NmExMDk1IiwidCI6IjNlYzkyOTY5LTVhNTEtNGYxOC04YWM5LWVmOThmYmFmYTk3OCJ9

”

PRO-GESTAO RPPS

Nesta Secdo sdo apresentadas informacdes sobre o Programa de Certificacdo
Institucional e Modernizagdo da Gestdo dos RPPS (Pro-Gestdo RPPS),

PRO-GESTAO RPPS

que tem
por objetivo incentivar esses regimes a adotarem melhores praticas de gestao, que
proporcionem maior controle dos seus ativos e passivos e maior transparéncia no
relacionamento com os segurados e a sociedade.

O programa confere uma certificagdo da gestdo dos RPPS como um todo,
avaliando os processos e o6rgdos com quatro niveis de classificagdo, que é
conferida por entidades certificadoras reconhecidas pela comissdo do programa. A
adesdo ao Pro-Gestdo RPPS é facultativa. clique aqui para mais informacgées.

Clique aqui no Canal RPPS em Foco - YouTube e tenha acesso a trilha de

capacitacdo do nivel de acesso ao Pro-Gestao

INFORMAGOES SOBRE 0 PRO-GESTAO RPPS

Entidades Certificadoras Credenciadas pela Comissdo do Pr6 Gestao- RPPS  Ato de divulgacao do reconhecimento

pela Comissao:

Clique aqui!

Fundacao Carlos Alberto Vanzolini (suspendeu temporariamente as

. - . Portaria MPS n° 1.734/2023
certificacdes, mantendo os contratos vigentes).

ICV Brasil Inspecao, Certificacdo e Vistoria Ltda Portaria SRPC/MPS n° 735/2023

Instituto de Certificacdo Qualidade Brasil - ICQ Brasil Portaria SRPC/MPS n° 798/2024

Instituto Totum de Desenvolvimento e Gestao Empresarial Ltda Portaria SRPC/MPS n° 736/2023

A gestdo do Pro-Gestdo RPPS é colegiada, por meio de uma Comissdo com representantes de todo o segmento,
que é encarregada de analisar o credenciamento das entidades que ser@o certificadoras dos érgdos ou entidades
gestoras dos RPPS que aderirem ao programa.

Os membros da Comissdo do Pro-Gestdo foram nomeados pela Portaria SRPC/MPS N° 1.163/2025 (clique aqui
para acesso)

RPPS QUE OBTIVERAM CERTIFICAGAO NO PRO-GESTAO RPPS

Acesse o painel do Pro6-Gestdo com as informac¢des detalhadas de todos os RPPS que
fizeram ades&do ou que obtiveram certificagdo no programa: clique aqui

= Ministerio da Previdéncia Social O qur oo prociva

corgmre ¥ In B &

Pré-Gestao relacho de entes
= Lista de ontes 300530 0 cortficacdo

P bl -
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Chl) (TR

. -
§ ————
|

|

g |

q |

d |

g B
|

1 |



https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/pro-gestao-rpps-certificacao-institucional/pro-gestao-rpps
https://www.youtube.com/@rppsemfoco
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/pro-gestao-rpps-certificacao-institucional/copy5_of_ENTIDADESCERTIFICADORASCREDENCIADASPROGESTAO.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/portarias/PortariaSRPCMPSn1.734de19mai2023.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/portarias/PortariaSRPCMPSn735de13nov2023.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/portarias/PortariaSRPCMPSn736de13nov2023.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/2025/PortariaSRPCMPSn1.163de19mai2025.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/pro-gestao-rpps-certificacao-institucional/pro-gestao-rpps

MEs ADESOES CERTIFICACOES RENOVAGAO
2 Total acumulado até 2024 626 253 124
a Jan/2025 | 1 ' 7 | 8
-3 4 |
o Fev/2025 . 6 1 4
!I<_t Mar/2025 _ 2 4 7
) Abr/2025 12 6 7
i .
T Mai/2025 . 31 2 1
O Junf2025 | 5 1 10
E Jul/2025 | 8 i 5
Ago/2025 . 2 1 6
Set/2025 _ 10 8 4
Out/2025 6 4 2
nov/2025 = 5 4
Total acumulado até 2025 *672 **293 *¥%*182

* excluidas as adesdes vencidas que néao tiveram certificagdo
**Excluidas as certificagbes que venceram sem que o ente tenha renovado

***somatdrio incluindo os entes que renovaram mais de uma vez

Quantidade de RPPS que obtiveram ou renovaram recentemente a certificacao:

Videira/SC

Estancia Velha/RS

Olho D'Agua das Flores/AL
Feira Nova/PE

Nivel |

Sdo Francisco do Guaporé/RO
Oliveira/MG

Santo André/SP

Sdo Gongalo do Amarante/CE

Nivel Il

Nivel 111 Pinhais-PR

Nivel IV




COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA

Nesta Secdo sédo apresentadas informagbes sobre a compensacéo financeira entre regimes previdenciarios, que
decorre da contagem reciproca do tempo de contribuicdo assegurada pelo art. 40, § 9° e art. 201, § 9° da
Constituicdo Federal.

A compensacdo previdenciaria esta prevista na Lei n° 9.796, de 5/5/1999 e é regulamentada pelo Decreto n°
10.188, de 20/12/2019. Os parametros relativos a compensacdo previdenciaria estdo previstos na Portaria MPS n°
1.400, de 27/5/2024 (clique aqui).

Acesse aqui para obter diversas informag¢ées sobre a compensacéo.

SISTEMA DE COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA - COMPREV

O Comité da Compensagao
Previdenciaria, vinculado ao
Conselho Nacional dos
Regimes Proprios de Comunicagao
Previdéncia Social (CNRPPS),

participa das definicdes do Informamos que, em deco

sistema. mmmhmm
Social (RPPS).

O comité estd previsto no art.
92 da Portaria MPS n° 1.400, i
de 27/5/2024, e a sua atual previdenciéria, que realizem o reenvio de
composicdo consta da Portaria ' =

SRPC/MPS ~ n° 2435, O documento deve conter novos dados bancaric
30/7/2024 (clique aqui). kcopbrilcalibeconal fislarenites 3 coniuy

Orientamas também que os RPPS ene
a conta indicada na guia gerads
pagamento.

Acesse a Portaria MPS n® 140

SITUAGAO DA UTILIZAGAO DO SISTEMA DE COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA (COMPREV)

2.149 RPPS (99%) ja celebraram o termo de Adesao com MPS

2.068 RPPS (96%) celebraram contrato junto a Dataprev

e Nos Estados do AC, AP, DF, ES, MT, MS, RJ, RR, SC, SE e TO todos os RPPS ja estdo com acesso ao
Comprev (adesdo e contrato).
e 5 RPPS do Estado de AL, 3 do AM, 2 da BA, 3 do CE, 06 do MA, 14 de MG, 6 do PA, 3 do PI, 1 do PR, ainda

precisam firmar o termo de adeséo para posterior celebragdo do contrato.



https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/portarias/portarias_todas/PortariaMPSn1.400de27mai2024Atualizadaat29nov2024.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/compensacao-previdenciaria/arquivos/compensacao-previdenciaria
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/portarias/arquivos/2024/PortariaSRPCMPSn2.435de30jul2024.pdf

SITUAGAO DA UTILIZAGAO DO SISTEMA DE COMPENSAGAQ PREVIDENCIARIA (COMPREV)

ATENCAO
AO PRAZO ESTOQUE RPPS

DEZEMBRO 2025

31

ultimo dia

-a

Atencdo ao Prazo Estoque RPPS até 31/12/2025 para os RPPS
Regimes Instituidores apresentarem os Requerimentos de
Compensagdo Previdenciaria aos RPPS Regimes de Origem

de estoque.
Fundamento: Art. 28, |l do Decreto n® 10.188, de 2019 com
vigéncia a partir de 1°/01/2021 quanto aos dispositivos
aplicaveis a compensacao financeira entre RPPS.

. valores da compensacdo
financeira em atraso relativos ao periodo compreendido entre
5 de outubro de 1988 e 5 de maio de 1999 dos beneficios
concec nesse periodo com contagem reciproca de outro
RPPS, desde n manutencdo em 5 de maio de 19 ou no
periodo de 6 de maio de 1999 até 1° de janeiro de 202

Acesso aos demais dados e orientacdes sobre a Compensacao
Assista aos videos explicativos com conceitos, painéis e instru¢cdes de como utilizar a ferramenta BG do Comprev,

gue auxilia a gestdo da compensacdo: Clique aqui.

« O termo de adesado de acesso ao Comprev, Anexo Ill, assim como os demais Anexos da Portaria MPS n°
1.400, de 27/5/2024 devem ser assinados digitalmente.
« Para problemas com o Comprev, acesse 0 Sistema Pronto da Dataprev, para de abertura de chamados:

http://pronto.dataprev.gov.br/pronto.

« Manuais Pronto: http://Idtp.co/manualpronto e http://Idtp.co/videoregistrosolicitacao)

« Participe da reunido mensal aberta do Comité da Compensacdo toda 12 sexta-feira do més, 9h30 as
11h30, via Teams. O link enviado por mala direta.

« Para maiores detalhes das melhorias do Comprev, acesse aqui os oficios-circulares sobre o Comprev
expedidos pela SRPC.

« Cligue aqui e acesse o Painel de Indicadores da Compensacédo Previdenciaria, visdo do RPPS e visdo do
RGPS e acompanhe os dados da compensacao previdenciaria entre o RGPS e os RPPS.

Demais informac8es sobre a compensacédo previdenciaria: acesse aqui o portal.



http://pronto.dataprev.gov.br/pronto
http://ldtp.co/manualpronto
http://ldtp.co/videoregistrosolicitacao
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/compensacao-previdenciaria/arquivos/compensacao-previdenciaria
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/estatisticas-da-previdencia/painel-estatistico-da-previdencia/compensacao-previdenciaria-1
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/compensacao-previdenciaria/arquivos/compensacao-previdenciaria
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/sistemas/comprev/capacitacao-bgcomprev

2.700 INSCRITOS E 850 PROFISSIONAIS JA CONCLUIRAM O PRIMEIRO MODULO - INTRODUGAO A COMPENSAGAO
PREVIDENCIARIA - DO CURSO OFERECIDO GRATUITO.

Cishia Abarth

Neste curso, vocé vai compreender os fundamentos
constitucionais e legais da compensagao previdencidria,
explorando conceitos, fluxos e prazos de andlise para aprimorar
Introducdo a compensagao 0 dominio técnico e fortalecer a atuagao na gestio piiblica. Quer
previdencidria INSCT ek SE

Conteudista:
Ministério da Previdéncia Social

Carga Hordria:
30h

O DRPPS, em parceria com a Escola Virtual.Gov, esta oferecendo o curso “Introducdo a Compensacao
Previdenciaria”, voltado a capacitacdo de servidores publicos e demais interessados em compreender o0s
fundamentos e a importancia desse processo essencial a gestédo previdenciaria.

Com carga horaria de 30 horas e modalidade a distancia, o curso é gratuito e aberto ao publico, com emissao
de certificado ao final. O participante tem liberdade para iniciar o curso a qualquer momento, e o prazo de
conclusdo comega a contar a partir da data da inscrigao.

Ap6s um més do langcamento do curso "Introducdo a Compensagdo Previdenciaria", ja constam com 2.681
usuarios inscritos e 853 certificados.
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? CAPACITAGAO E DEMAIS ORIENTAGOES
-

O MPS em fungdo de suas competéncias, previstas no art. 9° da Lei n° 9.717, de 27/11/1998, de orientacdo,

supervis@o, fiscalizacdo e acompanhamento dos RPPS, de estabelecimento e publicacdo de parédmetros e diretrizes

para o cumprimento da Lei n° 9.717, de 1998, emissdo do CRP e recebimento de dados e informag¢bes sobre o

Regime Proprio de Previdéncia Social e seus segurados, desenvolve diversas agbes buscando a capacitagdo dos

dirigentes e técnicos de entes federativos e participa de ag¢bes promovidas, especialmente, por entidades

representativas do segmento e por Tribunais de Contas.

Participacao do DRPPS em eventos de capacitacao previdencidria

Em dezembro de 2025, o DRPPS participard dos seguintes eventos de capacitacdo previdenciaria:

02/12/2025

03/12/2025

05/12/2025

10/12/2025

11/12/2025

11/12/2025

03/12/2025

04/12/2025

05/12/2025

12/12/2025

11/12/2025

12/12/2025

Macei6/AL APPEAL

Garanhuns/PE ANEPREM

S&o Luis ANEPREM

Recife/PE ABIPEM

Associagdo das

Palmas/TO Ent|o.lades” .
Previdenciarias no
Tocantins

Belo

Horizonte/MG Governo Federal

Acoes de capacitagao disponiveis no site do MPS

Cligue aqui para acesso!

ABEGUACAD OO EILIR

Mova Estrutura Fundo/Classe Resolucao

CVM N*175/2022

Adequacao do DAIR

Assistir video

Como preencher DAIR

Preenchimento DAIR

Oficina sobre a COMPREV

8° Simposio Nacional de Previdéncias Da
Aneprem e 4° Semindrio Interativo de
Previdéncia Publica

Oficina sobre as a¢Bes de governanga do
Regime Proprio de Previdéncia Social
(RPPS)

13° Congresso Brasileiro de Conselheiros

Jornada Previdenciaria 2025

Caravana Federativa 2025

=
- = R 0

Capacitacio BGCOMPREV

Sistema BGCOMPREV |

L 7 s /
Assistir video Assistir video


https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/capacitacao/capacitacao_treinamento/

4

i

Criterios do Certificado de Regularidade

==
- = —
Previdéncia Complementar para Aposentadoria e Pensao de servidores:
Servidores Publicos atualizacéo
o R I.f"_ B X
L Curso Enap | \ Emenda 103/2019 ]

S

Inscreva-se Inscreva-se

s

Previdenciaria - CRP

Critérios para a obtencédo do

Inscreva-se

Demonstrative de Informacoes
Previdenciarias e Repasses (DIPR) e

Demonstrative do Resultado da Avaliacéo Demonstrativo de Investimentos do RPPS
Atuarial - DRAA - DAIR E DPIN
S —= = Parcelamento de débitos previdenciarios
{ Curso DRAA | ( Curso |
N o b

Assistir video Inscreva-se L

A
'}

eSocial

A
1

MNova Estrutura Fundo/Classe Resolucao eSocial para Orgaos Publicos - RPPS
CVM N' 17572022 = -
: = ( Curso | [
i’ - N A b5
[ Curso ]

Assistir video

Pro- Gestao RPPS

Inscrever-se Inscrever-se



Clique aqui para acesso!

HORSON CAMAS D ATEHSIENTO

ORIENTACOES - IMPACTOS DA
SOBRE RPPS - b EXTINGAO DE RPPS

G do Anddine dan Responiatataades
@ Conbemunien

Versdo completa (clique aqui) Versdo completa (clique aqui)

Versdo resumida (clique aqui) Verséo resumida (clique aqui)

Folheto de Divulgagéo (clique aqui) Folheto de Divulgacéo (clique aqui)

Versdo completa (clique aqui) Modulo 11l - Parcelamentos outros tipos de

Modulo | - Parcelamento (clique aqui) débitos (clique aqui)

Modulo Il - Reparcelamento (cligue aqui) Modelo de lei autorizativa de

parcelamento (clique aqui)

Legislacdo relacionada aos RPPS: clique aqui Guias orientativos: (clique aqui)

— . Informativo Mensal Consultas Destaque
Notas Técnicas e Pareceres: clique aqui . .
GESCON: clique aqui

Esclarecendo a Portaria MTP n° 1.467/2022: Julgamentos de Interesse dos RPPS e dos
clique aqui Servidores: Acompanhe aqui



https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/legislacao-relacionada-aos-rpps
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/guias-orientativos
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/Notas-e-Pareceres
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/gescon/informativo-mensal-consultas-destaque-gescon
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/esclarecendo-a-portaria-mtp-no-1-467-2022
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/julgamentos-de-interesse-dos-rpps-e-dos-servidores
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/capacitacao/capacitacao_treinamento/
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/GuiaaosNovosPrefeitosGestoreseProfissionaisdeRPP.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/ResumoGuiaaosNovosPrefeitos.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/copy_of_Folheto.RPPS.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/copy_of_GuiaOrientativoSobreExtinoRPPSVersao116_02_2024.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/copy_of_ResumodoGuiaOrientativoSobreExtinoRPPSVersao116_02_2024.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/FolhetoGuiaImpactosdaExtinodeRPPS.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/ParcelamentosdedbitosdeRPPS.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/2025/ParcelamentosdedbitosdeRPPS1.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/2025/ParcelamentosdedbitosdeRPPS1.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/2025/ParcelamentosdedbitosdeRPPS2.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/2025/ParcelamentosdedbitosdeRPPS2.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/2025/ParcelamentosdedbitosdeRPPS3.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/2025/ParcelamentosdedbitosdeRPPS3.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/2025/ParcelamentosdedbitosdeRPPS3.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/2025/ParcelamentosdedbitosdeRPPS3.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/2025/ParcelamentosdedbitosdeRPPS3.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/2025/ParcelamentosdedbitosdeRPPS3.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/modelo-de-legislao-de-rpps
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/2025/ParcelamentosdedbitosdeRPPS3.pdf

ENVIO DE INFORMAGOES E SISTEMAS DIRECIONADOS AOS RPPS

Nesta Secdo, sdo apresentados noticias e avisos sobre o envio de documentos e demais informagbes ao MPS,
bem como sobre os sistemas e ferramentas por ele disponibilizados aos entes federativos.

Conforme art. 9° paréagrafo unico, da Lei n° 9.717/98, os entes federativos devem encaminhar ao MPS na
forma, na periodicidade e nos critérios por ele definidos, dados e informagbes sobre o RPPS e seus
segurados. Essas informacgcbes visam o acompanhamento, por parte dos segurados e beneficiarios do regime

proprio, de toda a sociedade e dos o6rgédos de fiscalizagdo e controle, da situacéo e da gestdao do RPPS.
CALENDARIO DE ENVIO DE INFORMAG()ES - EXERCICIO 2025

Acesso aqui.

INFORMACOES"
! CONTABEIS
DATA LIMITE PARA

ENVIO

/02025 Derembro de 2024 &7 Bimastre de 2024
28/02/2025 Janeiro de 2025
3/03/2025 Fevereiro de 2025 1* Bimestre de 2025 | Exercicio de 2025 I
30/0472025 T Margo de 2025 . . [
| swosiz025 | Abril de 2025 2° Bimestre de 2025
30/06/2025 I Maio de 2025 i
/072025 Junho de 2025 3° Bimestre de 2025
il 2025_ Julhode 2025
30/0%/2025 1 Agosto de 2025 4* Bimestre de 2025
31.!'1?]?2&25 Sa-lembru—;; 2_0-25 -
30/mi202 Outubro de 2025 | 5° Bimastre g 2025
5/12/2025 Movembro de 205 . [ Exercicio de 2024
51.Fl.'.'.fi.|'.2.02¢ b;z;arni;:;m-:rda.mﬁ | 6% Bimestre de 202.5 [

ACESSE OS SISTEMAS DISPONIBILIZADOS PELO MPS

O MPS disponibiliza o acesso a diversos sistemas em sua pagina na internet (clique aqui). Por meio desses
sistemas, 0s entes encaminham as informacdes previstas na Portaria MTP n°® 1.467/2022, bem como, tém acesso
a funcionalidades que visam a melhoria da gestdo dos RPPS.

Clique agui para acesso ao menu de sistemas direcionados aos RPPS ou acesse diretamente:

e Comprev:clique aqui;

e Cadprev: clique aqui

e eSocial: clique aqui;

e Gescon: clique aqui

e Sistema de Controle de Acesso (Gerid): (clique
aqui).

e Prova de Vida: no Cadprev, que utiliza as
funcionalidades do Gov.Br, clique no link.



https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/sistemas/comprev/capacitacao-bgcomprev
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/sistemas/cadprev
https://www.gov.br/esocial/pt-br/documentacao-tecnica/documentacao-tecnica
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/esocial
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/sistemas/gescon-rpps
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/sistemas/gerid-rpps
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/sistemas/gerid-rpps
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/sistemas/cadprev/prova-de-vida-digital-rpps/prova-de-vida-de-beneficiarios-dos-rpps
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/documentos/CronogramaAbril2025.jpg
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/sistemas

RPPS GRANDES NUMEROS DEMANDAS EXTERNAS ATENDIDAS
o o) EM 2025

Ouvidoria ~ Sf|
0.2% 7.3%

Estatisticas
Janeiro a Outubro 2025

59.294

Demandas externas atendidas

QOutras Entradas
48.1%

CADPREV
15.9%
Email

o 4.4%
o OBS - Sao outras entradas:

atendimentos telefonicos,
Média mensal de demandas outros sistemas, reunides

externas atendidas no ano externas, palestras externas.

No més de outubro, o DRPPS atendeu 1.477

demandas pelo GESCON, realizou 817
Z 6 I 3 7 analises pelo CADPREV, concluiu 743
® processos externos via SEI, além de ter

concluido 2.738 demandas por outras

AEEME TETEDS WEL entradas. Destaque para 694 analises via

GESCON feitas pela area de normatizacéo,

311 analises via CADPREV pela éarea de

9 4 1 8 fiscalizacdo e contencioso, 341 analises via
o CADPREV feitas pela area de atuaria e
investimentos, 382 andlises via GESCON pela

Analises CADPREV area de sistemas e 2.450 atendimentos pela
area de atendimento de primeiro nivel.

~Z )
u atendimento.rpps@previdencia.gov.br k\ (61) 2021-5555
ﬁ https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico

r- Pedidos e orientagdes técnicas, envio de legislagcédo, acesso a sistemas: GESCON-RPPS



PARTIGIPE DA PESQUISA DE LEITURA DESTE
INFORMATIVO

SEVOCE CHEGOU ATE AQUI £
PORQUE LEU 0 INFORMATIVO.
ACESSE 0 QRCODE ABAIXO E
CONFIRME A LEITURA. ESSA
INFORMAGAO E IMPORTANTE PARA
SABERMOS 0 ALCANCE DO
INFORMATIVO MENSAL.

PARTICIPE DA PESQUISA DE LEITURA DESTE INFORMATIVO

PARTICIPE DA PESQUISA

ILELRURAIDO,
INEORMATIVO,

Parabéns por chegar até aqui! L Sua opinido
& essenciall Escaneie o QR Code abaixo &
confirme sua leitura. Ajude-nos a medir
alcance do Informativo Mensal, T




